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Trabajando para construir la Asturias de las oportunidades

Bajo la moderación de la Secretaria de Política Sindical de UGT Asturias, Mar Celemín, se llevó a cabo una jornada centrada en el desarrollo de 

la negociación colectiva en Asturias. Contamos con la destacada participación de Patricia Ruiz Martínez, Secretaria Confederal de UGT, y Javier 

Fernández Lanero, Secretario General de UGT Asturias. 

La jornada se dividió en dos mesas de discusión. En la primera mesa, los Secretarios de Acción Sindical de las federaciones de FICA, José Ramón 

Calleja; FeSMC, Jorge Fernández; Servicios Públicos, Soledad Gómez; y Rafael Carrión de SOMA FITAG de UGT Asturias, ofrecieron valiosas 

intervenciones. En la segunda mesa, que abordó aspectos clave, las intervenciones estuvieron a cargo de Carolina Martínez, Catedrática de Dere-

cho del Trabajo y de la Seguridad Social de la Universidad de Oviedo; Toño Abad, Responsable Confederal de Acción LGTBI de UGT; y José de 

las Morenas, Técnico de Salud Laboral de UGT. La jornada resultó un intercambio de ideas y perspectivas, consolidando el compromiso de UGT 

Asturias con el fortalecimiento y avance de la negociación colectiva en la región.

JORNADA DE DIÁLOGO SOCIAL Y LA NEGOCIACIÓN 
COLECTIVA
DESARROLLO DE LOS ASPECTOS CLAVES DE LA NEGOCIACIÓN COLECTIVA: 
IGUALDAD, DIVERSIDAD Y SALUD LABORAL



MESA DE CONCERTACIÓN

PREMIOS 
“EMILIO BARBÓN”

Reunión a la que asistierón Javier 
Lanero, secretario general y Mar 
Celemín, secretaria de política 
sindical de UGT Asturias.

La mesa de Concertación que es el máximo nivel de representación de 

la Concertación con presencia del Gobierno del Principado de Asturias 

y los agentes sociales y económicos; representa la máxima voluntad de 

llegar a acuerdos y facilita la ejecución final de los mismos.  La Mesa de 

Concertación estará integrada por los máximos representantes de las 

principales entidades del Principado de Asturias.  

La mesa de coordinación del AVE donde participan Javier 

Lanero, secretario general y Luis Blanco, coordinador 

del área de Transporte y comunicación, crea dos gru-

pos de trabajo sobre el impacto turístico y mercanciás.

Para UGT Asturias es de vital importancia la creación 

de estas mesas por la necesidad de coordinación 

con otros proyectos como Zalia, los puertos y otras 

infraestructuras y no debe ponerse en duda el im-

pacto que va tener sobre la economía y el empleo.

El Montepío, premio Fundación Emilo Barbón, en su XX edición por 

su histórico compromiso social al representar la opción de respuesta 

comunitaria digna, sin depender de terceros sino cambiando la propia 

realidad desde el compromiso directo. 

Al acto asistierón Javier Lanero, secretario general y Abel Súarez, 

secretario de organización de UGT Asturias.

COORDINACIÓN 
LLEGADA DEL AVE

DE MADRID AL PARAÍSO
Javier Fernández Lanero, secretario general de UGT Asturias y Luis Blan-

co, coordinador del área de Transporte y comunicación de FeSMC Asturias 

asistieron a la campaña promocional “Asturias más cerca que nunca. De 

Madrid al Paraíso”. 

El paraíso esta más cerca que nunca con las playas mejor conservadas 

del país, estaciones de esquí, siete reservas de la Biosfera, bosques que 

albergan osos, decenas de rutas cicloturistas y de senderismo, patrimo-

nio historico y cultural que fue origen del Camino de Santiago, tradiciones 

milenarias, pueblos y ciudades singules o una gastronomia de prestigios 

fue presentada por La vicepresidenta y consejera de Presidencia, Reto De-

mográfico, Igualdad y Turismo, Gimena Llamedo. Un gran puerta hacia un 

paraíso natural.



El mercado laboral sigue 
tomando pulso con caidas 
interanuales a pesar del 
avance respecto al mes de 
septiembre

El descenso interanual del paro, el avance de la afiliación y de la estabilidad en el 
empleo marcan una tendencia favorable. Es preciso dar salida a los casi 60.000 
parados en un escenario donde las empresas denuncian la falta de mano de obra.
Tal y como era de esperar el paro registrado en el mes de octubre experimenta 
un avance respecto al mes anterior ante el cierre definitivo de la época estival. 

Así, en Asturias los desempleados registrados en las ofici-
nas públicas de empleo avanzan en un 2,8% respecto a septiem-
bre, en un escenario autonómico de incrementos generalizados.
No obstante, en términos interanuales y por lo tanto libres de los efectos 
de la estacionalidad, el paro desciende en Asturias y lo hace a una mayor in-
tensidad que la media nacional (-7,6% frente al -5,3%), formando parte del 
grupo de cinco comunidades que arrojan una mejor conducta del desempleo.

Este descenso interanual afecta a todos los sectores de actividad, incluido el colectivo 
de primer empleo, donde destacan los más jóvenes. En todos los casos, salvo 
agricultura, con caídas más intensas que las registradas en el conjunto nacional.
La caída del desempleo se refleja también en las cifras de afiliación, donde los 
datos muestran un avance del empleo, con casi 6.800 afiliados más a la Se-
guridad Social que hace un año. Incremento que también se da respecto al 
mes anterior con 855 afiliados más entre los meses de septiembre y octubre.

Cabe señalar las diferencias de género. Las mujeres, además de concen-
trar casi el 60% del total de desempleo regional, arrojan una evolución menos 
favorable que los hombres y así, el descenso interanual se queda a mitad de 
camino que el registrado para los hombres (-5,8% y -10% respectivamente).

Destacar finalmente, como la estabilidad en el empleo sigue abrién-
dose paso en el mercado laboral. A  día  de  hoy  casi  una  ter-
cera parte de los contratos registrados en octubre son indefinidos.

Con todo, desde UGT queremos insistir en la necesidad de avanzar en la 
aplicación de políticas activas de empleo, impulsando el Servicio Público 
de Empleo con más recursos y medios y abordar desde el Diálogo Social y la Con-

certación Regional el encaje de los parados con las demandas y necesidades de las 

empresas. Con casi 60.000 personas buscando empleo en Asturias no se entienden 

las demandas empresariales de falta de personal para cubrir puestos de trabajo.

Las mismas empresas que hace un mes estaban demandando falta 
de trabajadores, este mes habían enviado al paro a más de mil tra-
bajadores, por eso entendíamos desde la UGT,que en el marco de la 
concertación  social, la urgencia de abrir una mesa de trabajo para 
abordar este problema

Javier Campa Méndez. Secretario de Empleo de UGT Asturias



JORNADA DE SALUD LABORAL: reforzando
el compromiso con la Salud y Seguridad
Laboral.

UGT Asturias, a través de su Plan de Formación para el Diálogo Social y la 

Negociación Colectiva de la convocatoria 2022, realizo una jornada dedicada 

a la salud laboral. El evento tuvo como objetivo formar a los nuevos delegados 

y delegadas de prevención, capacitándolos para proteger a los trabajadores y 

trabajadoras en su entorno laboral. 

Este es un compromiso que involucra a todos los actores: administraciones, 

empresas y organizaciones sindicales.

La inauguración del evento conto con la presencia de Javier Fernández Lanero, 

secretario general de UGT Asturias, y Miryam Hernández Fernández, directora 

del Instituto Asturiano de Prevención de Riesgos Laborales. Además, se brindo 

formación a cargo de Alejandro Granda Pérez, técnico superior en Prevención 

de Riesgos Laborales.

Marino Fernández Reinaldo. 
Secretario de Salud Laboral y Medio Ambiente de UGT Asturias

La primera linea de AVE Madrid-Asturias dio su pistoletazo de sali-

da asi la cordillera cantábrica dejará de ser un impedimento para la 

conexión entre el principado y la capital y permitirá un enlace más 

directo con más plazas, más frecuencias y menos duración. 

Javier Lanero y Enrique Reguero, secretarios generales de  UGT As-

turias y León, respectivamente participaron en el viaje inaugural de la 

variante de Pajares de la línea de alta velocidad ferroviaria León-Astu-

rias, presidido por el rey Felipe VI y en el que participan el presidente 

del Gobierno de España, Pedro Sánchez; el ministro de Transportes 

y Movilidad Sostenible, Óscar Puente, y  los presidentes de Asturias y 

Castilla y León, Adrián Barbón y Alfonso Fernández Mañueco, 

Asistieron también el consejero de Fomento, Cooperación Local y 

Prevención de Incendios, Alejandro Calvo, y el viceconsejero de In-

fraestructuras y Movilidad, Jorge López.

Inauguración de la Variante



XX Premios 
LA VOZ DE AVILÉS

 Javier Lanero y Abel Súarez responsables de UGT Asturi-

as asistieron a la gala de los premios de la voz de Avilés en 

el que fuerón premiados: Cultura a Vicente Díaz, corazón 

de la música popular de Asturias, en deporte a Olaya 

Rodríguez,campeona del mundo sub-17 y de Europa sub-

19 de fútbol femenino, Iniciativa empresarial a la Quesería 

la Peral,  por un siglo en continuo crecimiento y en acción 

social a la junta de cofradías de la semana santa de Avilés 

declarada de interés turistíco regional. Enhorabuena a los 

premiados.

Noelia Agüera Corrales, Secretaria de Igualdad de UGT Asturias, y Cristina Antoñan-

zas Peñalva, Vicesecretaria General de UGT, participaron en el taller sobre “Violen-

cia en ámbito laboral y acoso sexual”. 

Alicia Ruiz Fernández, la ponente, profundizo en la legislación nacional y derechos 

laborales, así como en las medidas preventivas, procedimientos de denuncia y pro-

puestas para la negociación colectiva en el ámbito de la violencia y el acoso laboral. 

Se celebró el Día Internacional de la Eliminación de la 

Violencia contra las Mujeres. Cada año las calles se 

tiñen de morado para reivindicar nuestros derechos, 

denunciar esta lacra y reclamar políticas para erradi-

carla.

Con esta concentración, la Unión General de Traba-

jadoras y Trabajadores queremos recordar a todas las 

mujeres asesinadas por la barbarie machista, y hacer 

ver que detrás de la fría estadística existen dramas que 

no solo sufren las mujeres, sino también sus seres que-

ridos.

Por ello consideramos imprescindible que desde las 

administraciones públicas se prioricen las actuaciones 

frente a esta forma de terrorismo y se destinen los 

recursos, tanto económicos como humanos, necesa-

rios para una prevención y atención integral efectiva 

que pueda garantizar a las mujeres su seguridad y 

autonomía, una vida en libertad e igualdad y el pleno 

ejercicio de sus derechos. Tampoco nos olvidamos del 

ámbito laboral.

Días como el 25 de noviembre, y como hoy, deben ser-

vir para remover conciencias y preguntarnos por qué, 

a pesar de que en teoría ha sido rechazada práctica-

mente en todos los ámbitos, la violencia machista sigue 

siendo una lacra endémica, inseparable de la desigual-

dad.

BASTA YA DE 
VIOLENCIAS MACHISTAS

LA VIOLENCIA DE GÉNERO 
LA PARAMOS UNIDAS

VIOLENCIA EN EL ÁMBITO 
LABORAL Y ACOSO SEXUAL

LA VIOLENCIA MACHISTA Y SU ARRAIGADA CONEXIÓN 
CON LA DESIGUALDAD



JORNADA INFORMATIVA SOBRE PENSIONES

En este acto, contamos con la participación de Javier 

Fernández Lanero, secretario general de UGT Asturias 

y Cristina Estévez Navarro, secretaria de política institu-

cional y políticas territoriales de UGT quienes fueron 

moderados por Manuel Francisco Menéndez García, 

secretario general de UJP UGT Asturias. Durante la 

sesión, se exploraron estrategias para superar los de-

safíos, lograr un incremento del 8% en las pensiones y 

garantizar la suficiencia económica del sistema. 

Se discutieron aspectos cruciales como la mejora de 

ingresos a la Seguridad Social, la reforma laboral y la 

estrategia de cuidados para afrontar el futuro. Esta jor-

nada informativa sobre PENSIONES  fue convocada 

por la Secretaría de Política Social, Ana García Roza. 

El evento tuvo lugar el martes 14 de noviembre a las 

11:00 horas en el salón de actos de UGT Asturias. Jor-

nada de reflexión sobre el futuro de las pensiones.

Descubriendo como superar los desafiós  en pensiones.

REUNIÓN CONSEJERIA DE EDUCACÍÓN
El Secretario General de UGT de Asturias, Javier Fernández Lanero, 

se reunió con la Consejera de Educación, Lydia Espina, en la sede de 

la Consejería de Educación. 

Durante el encuentro, se abordaron temas cruciales para esta nueva 

legislatura, tales como la Ordenación académica, Formación del pro-

fesorado, Participación educativa, Innovación educativa y evaluación 

del sistema educativo asturiano. Además, se analizo como resolver 

las reivindicaciones del profesorado.

Un diálogo para fortalecer la educación en Asturias y asegurar un 

futuro para el sistema educativo regional.

Cristina Estévez, Javier Lanero y  Manuel Francisco Menéndez ponentes de la jornada.



CONCENTRACIÓN 
PALESTINA

25N: TIEMPOS URGENTES PARA LA 
ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA 

CONTRA LA MUJER

Desde la Unión General de Trabajadoras y Trabajadores reafirmamos y reiteramos nuestro compromiso con la negociación colectiva para la adop-

ción de protocolos de acoso sexual y acoso por razón de sexo en el trabajo en los que se incluya el ciberacoso sexual y por razón de sexo, así 

como de planes de igualdad en las empresas para la eliminación de la discriminación y la desigualdad de género en el ámbito laboral y mejorar 

la igualdad en los derechos laborales entre trabajadoras y trabajadores.

UGT Asturias se unió  a la concentración de solidaridad con 

Palestina!.

Exigimos un alto al fuego, el cese inmediato de las acciones 

militares contra la población civil en Gaza y el fin del blo-

queo humanitario y de suministros básicos. 

¡Por la paz y la justicia!

EN EL TRABAJO, CONTRA LA VIOLECNCIA DE GÉNERO. DÍA INTERNACIONAL PARA LA 

ELIMINACIÓN DE LA VIOLENCIA CONTRA LAS MUJERES.

DESPEDIDA A ANÍBAL VAZQUEZ, ALCALDE DE MIERES
Javier Lanero, Abel Suárez y Ana García, en representación de la 
Comisión Ejecutiva de UGT Asturias, rindierón homenaje al tris-
temente fallecido Aníbal Vazquez, alcalde de Mieres en una des-
pedida que fue laica y republicana acompañado por el sonido del 
“turullu”, la sirena que marcaba los turnos de trabajo en la mina 
y alertaba, cuando sonaba a destiempo, de un accidente. Tras el 
silencio, los aplausos y el himno de Asturias.

Acto Institucional 25N

Manifestación contra las violencias machistas que se desarrollo por las calles de Pola de Siero.

Esteban  Álvarez, Ana García  y Noelia Agüera en la concentración



JORNADA DE SEGURIDAD PRIVADA 
ABORDANDO ASPECTOS CLAVE EN EL SECTOR

La Universidad de Oviedo celebró el acto académico de la festividad de su 

patrona, Santa Catalina de Alejandría, con la entrega de sus galardones a los 

premiados Fin de Grado, patrocinados por diferentes instituciones y empresas. 

Entre ellas está la Unión General de Trabajadores de Asturias, que concede el 

premio Pablo Iglesias al mejor expediente en el Grado de Relaciones laborales y 

recursos humanos, que en este curso fue para Ana Solis Questiaux. El secretario 

general de UGT Asturias, Javier Fernández Lanero, acudió al acto en la biblioteca 

de la Universidad de Oviedo (Edificio Histórico) e hizo entrega del galardón a la 

premiada, deseándole la mejor de las suertes en su futuro profesional.

La jornada no solo ofreció un espacio para el intercambio de conocimientos, sino que también 

fomentó la colaboración entre diferentes actores del sector. Representantes de empresas de 

seguridad privada, entidades gubernamentales y profesionales del ámbito legal participaron 

activamente, contribuyendo a la construcción de un enfoque integral y colaborativo hacia la 

seguridad.

PREMIO PABLO IGLESIAS DE LA UNIVERSIDAD DE OVIEDO



Responsables de UGT Asturias, Javier Lanero, Jenaro Martínez y José Luis Alperi participaron en el foro 
por la Industria, impulsado por la Consejería de Transición Ecológica, Industria y Desarrollo Económico. 

Retomando las reuniones con el objetivo claro de consensuar políticas clave relacionadas con la 
descarbonización, la transición ecológica y el despliegue de fondos de transición justa. Todo esto se 
llevará a cabo en estrecha colaboración y consenso entre sindicatos y empresarios. ¡Un paso impor-
tante hacia un futuro sostenible y equitativo! 

XXVIII PREMIO DE LA FUNDACIÓN CARMEN Y SEVERO OCHOA 

Javier Lanero y Abel Suárez acompañaron en el Paraninfo a la Universidad de Ovie-

do en la XXVIII edición de los premios Carmen y Severo Ochoa. Este año, el recono-

cimiento fue para el investigador en Biología Molecular, David Sancho, quien en-

fatizó que “en la ciencia trabajamos en equipo; lo más importante es ir avanzando”. 

El Dr. Sancho dirige el laboratorio de Inmunobiología del CNIC, cuyo trabajo se 

centra en investigar la función de las células dendríticas y los macrófagos, células 

inmunitarias que controlan la inmunidad y la inflamación, y el uso de estas células 

en inmunoterapia en un amplio número de enfermedades. ¡Una tarde celebrando los 

logros en la investigación!

TRANSICIÓN ECOLÓGICA REACTIVA EL FORO POR LA INDUSTRIA PARA 
ABORDAR LOS GRANDES RETOS DEL SECTOR SECUNDARIO


