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U GT @ ! Asturias Secretaria de Politica Sindical
EVOLUCION ECONOMICA

De acuerdo con la AIREF la economia asturiana se estad viendo en lo que va de ano

por el adverso contexto econdmico, de manera que la tasa de crecimiento
intertrimestral asturiana se ha contraido hasta el 0,1% en el tercer trimestre frente
a una tasa del 1,8% alcanzada en el segundo trimestre. Este parén en el
crecimiento regional contrasta con la evolucién seguida por otros indicadores como
el indice de produccion industrial que en el Ultimo mes se ha visto gravemente
afectado por la coyuntura actual, de manera que en septiembre la produccién
industrial asturiana cae un 6,4% en términos interanuales, mientras que en el
conjunto del pais muestra un comportamiento positivo con una subida del .... Este
caida en el indice de produccién industrial viene provocada por el paro del alto
horno A de Arcelor en Gijon, provocado por entre otros factores, la caida en la
demanda de acero, el elevado coste de la energia y el aumento de importaciones

de hacer extracomunitarias.

paron de arcelor
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La economia habia iniciado una senda de recuperacion econémica, tras el shock
provocado por la pandemia, que se habia intensificado en la segunda parte del ano
2021. El dificil contexto internacional, marcado por la invasiéon de Ucrania por
Rusia y las consiguientes sanciones impuestas por la Union Europea a Rusia,

ha venido a frenar esta recuperacion.

Esta guerra y las sanciones han intensificado el ritmo de aumento de los precios,
especialmente de los alimentos y los combustibles, que ya habia iniciado una senda
creciente desde mediados del afio 2021. Situando la inflacion en niveles de hace
cuarenta afios. Segln estimaciones del Banco de Espafia el afio 2022 se cerrara
con una inflacién del 7,5%, el Gobierno también ha revisado su cuadro de
previsiones macroecondmicas, pronosticando una inflacién media del 6,1% en el
afio 2022.

Para luchar contra la espiral .,
P Evolucion IPC

inflacionista distintos bancos centrales| 15

han puesto ya en marcha medidas| 10
para endurecer la politica monetaria. >
0
-5

En el contexto internacional cabe
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de importantes regiones de China

que podria poner en peligro el
suministro en determinadas cadenas de produccidon. Asi como la elevada

incertidumbre acerca de cdmo evolucionara la pandemia por la aparicion de nuevas
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variantes. Esta situacion de incertidumbre constituye un lastre sobre las decisiones

de consumo e inversion de hogares y empresas. Ante este escenario los distintos

organismos han revisado a la baja sus perspectivas de crecimiento.

La gravedad de la situacion obligé al Gobierno Nacional a adoptar una bateria de

medidas’® para luchar contra la creciente inflacion y mitigar los efectos de la guerra.

Entre estas medidas destacan las siguientes:

Para ayudar a familias y Para apoyar al tejido
trabajadores productivo

Para el sector
transporte

Bonificacion minima de
0,2€ por litro de
combustible

Nuevas lineas 10.000
millones avales ICO

450 millones en ayudas directas

’
Prohibicién de despido a
empresas que reciban
ayudas directas o ERTES
con apoyo publico

Revision de alquileres
maximo 2%

~
Ayudas directas a sectoreJ
mas afectados:
agricultura, ganaderia,
pesca, industria
electrointensiva y gas-

intensiva, transporte
\ J

Devolucion mensual del Impuesto
sobre Hidrocarburos

Ley de trabajo a precio justo

Aumento en 15% del IMV

Agilizacién inversones Plan
Recuperacion

Aplazamientos cuotas Seguridad
Social

Ampliacién bono social
eléctrico a 600.000
familias

Medidas de revisiéon de
precios de contratos

publicos

Extension de bajadas

-
fiscales en factura de la luz

75 millones para bono

social térmico

1

Plan Nacional de respuesta al impacto econémico y social de la guerra. Aprobado en Consejo de

Ministros el 29 de marzo de 2022 y ratificado posteriormente en el Congreso de los Diputados el 28 de
abril de 2022
e —
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En materia de ciberseguridad En materia de energia

Plan Nacional de Ciberseguridad con mas de Mecanismo de fijacion de precio de referencia
1.200 millones para el gas
— RDL Ciberseguridad 5G |__| Rebaja de cargos del sistema eléctrico en 1.800
millones de RECORE

Aceleracion de despliegue de renovables y
eficiencia energética

La coyuntura econdémica tan adversa hace necesario la aprobacion de los
presupuestos regionales para el proximo afio, que permitan poner en marcha
medidas de manera inmediata para mitigar el impacto de la crisis, especialmente

entre los colectivos mas vulnerables.

En Espafia, en el primer trimestre del afio también acontecieron diversos hechos
como la huelga del sector de transportes que provocod paros en determinadas
lineas de produccién y ciertos desabastecimientos, a la vez que se produjo un

nuevo repunte de los contagios de COVID.

Los datos publicados por la AIREF, relativos al primer trimestre del afio, dejan
entrever ya el impacto que la guerra de Ucrania esta teniendo sobre el conjunto de
la economia. En el caso de Asturias, se produce una clara ralentizacién en la
tasa de crecimiento intertrimestral que desciende hasta el 0,3%, 1,7 puntos
porcentuales menos que en el trimestre anterior. Este comportamiento de Asturias

es similar al mostrado por la media nacional.

En términos interanuales, la tasa de crecimiento de la economia asturiana se eleva
al 6,8% (6,4% a nivel nacional), y situandose en el grupo de las comunidades
autonomas con mayores crecimientos, aunque alejada de Canarias y Baleares que

destacan con las mayores tasas del pais.
|
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Tasa intertrimestral Tasa interanual
30
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Fte: AIREF
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Tasas intertrimestrales. 1° trim 2022 Tasas interanuales. 1° trimestre
2022
Baleares 2
C. Valenciana Canarias 11.0
. Baleares 8.4
Canarias
. Andalucia 7.4
Cantabria
C. Valenciana 7.4
Extremadura
Cataluiia 7.0
Cataluiia
Madrid 6.8
Madrid
Asturias 6.8
A .
ragon Espafia 6.4
Asturias La Rioja 6.4
Espafa Aragon 5.7
Galicia Navarra 5.0
Pais Vasco Galicia 4.7
Castilla y Leon Pais Vasco 4.6
Murcia Cantabria 4.4
Andalucia Extremadura 4.2
La Rioja Castilla y Ledn 4.0
Castilla La Mancha-0.2 Castilla La Mancha 3.6
Navarra-0.2 Murcia 3.2
I T T T T T
-0.5 0.0 0.5 1.0 1.5 0 2 4 6 8 1012

Fte: AIREF

e Indice de produccién industrial

El indice de produccién industrial en Asturias arroja una caida interanual del 6,9%
en el mes de septiembre, mientras que en el conjunto del pais presenta un
crecimiento del 3,3%. A pesar de esta caida, en los nueve meses acumulan una

subida del 2,3% en Asturias (3,5% en Espafia).
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La produccién industrial parece resistir de momento la situacion tan adversa
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provocada por la guerra de Ucrania.

Los Ultimos datos del indice de produccidon industrial ya reflejan el complejo
escenario econdomico. En marzo, la produccion industrial asturiana redujo su
crecimiento hasta el 0,5%, tras el aumento del 9,8% registrado en el mes de
febrero. El comportamiento de la industria asturiana ha sido mas adverso que la
media nacional, donde el indice de produccion industrial arroja una subida del
1,1%. Lo que hace descender a Asturias a la quinta posicidn entre las comunidades

auténomas con los menores crecimientos.

Determinados factores exdgenos estan afectando a la marcha del sector industrial,
entre ellos se encuentran el elevado coste de la energia y de las materias
primas, o las dificultades en la produccion de algunos bienes (como la de
automoviles), debidas entre otras razones, a las medidas restrictivas impuestas en

algunas zonas de China para luchar contra la pandemia.
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Indice de produccién industrial

Tasa de variacién anual
Fte: INE, Indice de Produccién Industrial

e Comercio exterior

En los dos primeros meses del ano, el comercio exterior asturiano muestra un
comportamiento favorable, con un crecimiento interanual tanto de las
exportaciones (36,6%) como de las importaciones (57%), superando en ambos
casos a los aumentos registrados por la media espafiola: 28,3% y 43,5%,
respectivamente. Y situandose en tercer lugar con la tasa mas elevada del pais en

el caso de las exportaciones y en quinto en el caso de las importaciones.

Caber sefalar que estos datos no reflejan aun el impacto de la guerra, que
comenzé a finales del mes de febrero, por lo que habra de esperar a conocer los del

mes de marzo que ya estos si estaran influenciados por los efectos del conflicto.

Tasa de variacion interanual de exportaciones e importaciones

| Evoortciones | impartacones

ASTURIA 36,6 57,0
S

Unidad: porcentaje
Periodo enero-febrero
Fte: Ministerio de Industria, Comercio y Turismo
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e Turismo

En el primer trimestre del afio se van recuperando progresivamente los niveles de
viajeros y pernoctaciones, no obstante aln no se ha logrado recuperar los niveles
gue existian antes de la pandemia.

Entre enero y marzo han llegado a Asturias un total de 209.941 viajeros (229.264
en el mismo periodo de 2019). En el caso de las pernoctaciones, se cifraron en
396.874 en el afio 2022 (412.321 en el afio 2019).

Evolucion de viajeros y pernoctaciones

600,000
500,000 -
400,000
300,000 -
200,000

100,000

Viajeros === Pernoctaciones

Periodo enero-marzo de cada afio
Fte: elaboracién propia a través de datos de INE
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MERCADO LABORAL

e Paro registrado y afiliacion a la Seguridad Social

En los nueve primeros meses, el paro registrado ha evolucionado favorablemente,
contabilizandose 66.172 desempleados en términos medios, destacando como el

valor mas bajo de los altimos trece anos.

En comparaciéon con el afio anterior el paro desciende un 22,2% (18.892
parados menos), es preciso sefialar que la primera parte del afio 2021 estuvo

marcada por restricciones para frenar la pandemia.

En comparacion con los niveles prepandemia (ano 2019), el nivel de desempleo se

sitla por debajo del primer trimestre de ese afo.

La afiliacion a la Seguridad Social ha mostrado un comportamiento muy
positivo, con un aumento de en torno a 11.000 afiliados medios mas que en el
mismo periodo del anterior, y el valor mas elevado de los ultimos once afios. En

relacién al mismo periodo del 2019, se contabilizan 7.500 afiliaciones mas.
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Evolucion paro registrado

Periodo: enero-septiembre
Fte: elaboracion propia a través de datos del SEPE

Evolucion afiliacion Seguridad Social

Unidad: miles
Periodo: enero-septiembre
Fte: elaboracidon propia a través de datos de la Seguridad Social
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La contratacion ya refleja los efectos positivos que la reforma laboral esta teniendo

sobre la mejora de la calidad del empleo. En el primer trimestre, se han registrado

un total de 13.644 contratos indefinidos, aumentando en mas del doble en

comparacién con el mismo periodo del afio anterior donde se habian contabilizado

6.215 contratos indefinidos.

Los efectos de Ila reforma
laboral se dejan notar con

fuerza en Ila calidad del
empleo, disparando la
contratacion indefinida que

alcanza los mayores valores
de la serie historica

Este crecimiento
hace aumentar
contratos hasta

porcentuales que

irrumpir la pandemia,

entre los contratos indefinidos
total de

el 20%, mas de 11 puntos

su peso sobre el

en el mismo mes de antes de

donde estos contratos

apenas representaban el 9% (8,7%) y 11,4 puntos mas que en el afio 2012, afio en

que fue aprobada la anterior reforma laboral y siendo ese afo, junto con 2016,

donde la contratacién indefinida ha tenido un menor peso.

A esta buena evolucion de la contratacion indefinida se afiade también el aumento

de los contratos indefinidos a tiempo completo, que ya representan el 10,9%

del total de contratos, 6 puntos porcentuales mas que en el afio 2019.

14/11/2022
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Evolucion contratos indefinidos
70,000 35
30.6
60,000
]
e
, 50000~ s
=] (]
T 40,000 - S
c ! o
= "
< 30,000 0
c
= S
- c
& 20,000 - e
<) (]
= ©
10,000 =
S
0
™
Enero-septiembre de cada afio
Fte: elaboracion propia a través de datos de SEPE, Estadistica de Contratos
Peso de los contratos indefinidos a tiempo completo sobre total
14 13.5
13
12+
11
10 +
9 -
8 -
7 -
6 -
5414 4.4 4.6
4 T T T T T T T
2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022

Enero-septiembre de cada afio
Fte: elaboracion propia a través de datos del SEPE, Estadistica de Contratos
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e Encuesta de Poblacion Activa (EPA)
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Los indicadores laborales recogidos en la EPA en los Ultimos nueve meses arrojan
un balance preocupante, al caer el empleo y aumentar el paro. La ocupacién cae un

1,1% interanual (4.200 empleos menos).

del primer trimestre del afio 2022 reflejan una cierta mejora en términos
interanuales, con descenso del paro y una leve creacion de empleo. Si bien, esta
mejora podria deberse a que el primer trimestre del afio 2021 estuvo marcado por
restricciones con paralizacion de determinadas actividades productivas y limitacion
de horarios para frenar la pandemia. La ocupacion crece un 0,7% (2.800 ocupados
mas), y el desempleo cae un 16,5% (10.400 parados menos).

En cambio los datos son muy negativos si se comparan con el trimestre
anterior, al producirse un aumento del paro, una fuerte destruccion de empleo vy
pérdida de poblacion activa. Se han destruido 9.200 empleos (-2,3%) y el paro

crece en 8.500 parados mas.

Var. Var.
2021
Abs. %
Poblac. > 16 anos JEE:I:IPERREE: VA 0,6 0,1

Unidad: miles, salvo indicacion en contrario
Enero-septiembre de cada afio
Fte: elaboracion propia a través de datos de INE, EPA
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Ocupados (miles) Paro (miles)
460 140
440 120
420 100 -
400 80 -
380
60
360
40
JC 210 By o s e s e e e e
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Las mujeres sufren un e Por sexo

aumento del paro del 39,6% y
una destruccion de 8.800

empleosl en Comparacién con El Comportamiel‘lto de las mujel‘eS es muy

el trimestre anterior

cuarto trimestre

preocupante,

del

especialmente en

ano

relacion al

anterior.

Practicamente toda la destruccion de empleo se concentra en las mujeres,

contabilizandose 8.800 ocupadas menos que el trimestre anterior, en el caso del

paro todo el aumento se debe a las mujeres, con una subida relativa del 39,6%

y 8.600 paradas mas. A esto se une un aumento del desempleo de larga

duracién, mientras que entre los hombres retrocede la cifra de parados que lleva

mas de un ano desempleado.

448,7
e Hombres 231,1

e Mujeres 217,6
Ocupados 388,8
e Hombres 203,4
e Mujeres 185,4
Parados 59,9
e Hombres 27,7
e Mujeres 32,2
Parados larga duracion 30,2

e Hombres 14,5

e Mujeres 15,6

437,3
228,3
209,0
384,6
203,4
181,2
52,7
24,8
27,9
25,4
11,6
13,8

Unidad: miles, salvo indicacidon en contrario

Enero-septiembre de cada afio

Fte: elaboracion propia a través de datos de INE, EPA

-11,4
-2,8
-8,6
-4,2

0,0
-4,2
-7,2
-2,9
-4,3
-4,8
-2,9
-1,8

Var. Var.
2021
Abs. %

-2,5
-1,2
-4,0
-1,1

0,0
-2,3

-12,0

-10,5

-13,4

-15,9

-20,0

-11,5
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Var. En
2021 2022
puntos

Hombres

---

Tasa empleo

---

Mujeres

---

Hombres

---
Tasa paro < 25 afnos
---

Enero-septiembre de cada afo
Fte: elaboracién propia a través de datos de INE, EPA

14/11/2022 P4gina 20



-
N
UG I @ ! Asturias

Secretaria de Politica Sindical

PRECIOS Y SALARIOS

Los elevados precios de la energia se han trasladado a la produccion de bienes y

servicios, erosionando gravemente el poder adquisitivo de los trabajadores, dado
que las rentas salariales se estan incrementando a un ritmo muy por debajo del

aumento experimentado por los precios.

De acuerdo con los datos del Ministerio de Trabajo y Economia Social, los salarios
en Asturias presentan una variacion salarial pactada de 2,77% hasta el mes de
octubre, mientras que en ese periodo la inflacion ha ascendido hasta el 7,3%, lo
gue supone una pérdida de poder adquisitivo de 4,5 puntos porcentuales. Lo que se
afade a la pérdida del afio anterior de 5,2 puntos,

En los dos ultimos afos, los
en definitiva en estos dos Ultimos afos los salarios salarios en Asturias acumulan

una érdida de oder
han perdido en torno a 10 puntos de poder de adqu,-s,-t,-fo de 10 p’:,ntos
porcentuales

compra.

Ante la escalada de los precios, en Asturias tan sélo el 44% de los trabajadores
tienen sus salarios protegidos por clausulas de revision salarial. Muy lejos de los
niveles existentes antes de la crisis financiera (afo 2009) donde se situaban en

A\

torno al 70%. Cabe sefialar que estas clausulas podrian calificarse como “no
convencionales”, ya que no operan al final del ano natural sino al final de la

vigencia plurianual de los convenios.

Los ultimos datos del IPC, relativos al mes de octubre, muestran una leve
desaceleracion en la escalada de los precios, bajando la tasa interanual hasta el
7,3% (8,9% en el mes de septiembre), acumulando tres meses de descenso
continuado. A pesar de esta bajada, los datos son muy preocupantes al ser el grupo

Menos de la mitad de los de alimentos y bebidas no alcohdlicas el que

trabajadores cuenta con

cldusulas de revisién salarial registra la mayor subida al encarecerse un mas
de un 15% (15,4%) en el Ultimo afio, el valor mas elevado desde el ano 1994, y no
ha dejado de aumentar en todos los meses. Dentro de los alimentos los mas
basicos como la leche, los huevos o las legumbres y las hortalizas frescas son lo
que mas se han encarecido, con crecimientos por encima del 25%, liderando el
grupo el azlcar con un 42,8%. Esta fuerte subida de precios de los alimentos de
primera necesidad tiene un mayor impacto sobre la cesta de la compra de las

personas mas vulnerables.

14/11/2022 P4gina 21



-
UGT & 1.
I sturias Secretaria de Politica Sindical

Evolucion del IPC. Ao 2022

18

15.4
16 14.4
14 - 129 135 135 ——

10.8 10.5

8.9
\3
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Base 2020

Fte: INE, IPC

Ver datos contabilidad trimestral
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Los elevados precios energéticos se estan trasladando al de otros productos
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basicos, produciendo un encarecimiento de la cesta de la compra, y con ello una
contraccion del consumo de los hogares como ha quedado patente en el avance de
los datos de la Contabilidad Nacional Trimestral, donde el gasto en consumo final
de los hogares en el primer trimestre del afio ha caido un 3,7% en términos
intertrimestrales (frente al aumento del 1,5% registrado en el trimestre

anterior).

Esta caida del consumo pone en riesgo la recuperacion econdmica por lo que es
urgente alcanzar un acuerdo que permita que los salarios recuperen poder de
compra, y ello pasa por introducir cldusulas de revisién salarial que protejan a las

rentas salariales de la escalda de los precios.

Pérdida de poder adquisitivo de los salarios
10
"M
8 in N
©
67 N
(<)) n N
4 O <+ . N O N .
B 95 o g, 8 89 3 B Gy 34 o S
08 < u oz B |
0 - ‘_'_-._'_-_
-2 -
0 7 -4.5
47 5.2
-6
2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2022
B Variacion salarial . [PC
Pda poder adquisitivo

Datos del afio 2022 acumulados hasta el mes de marzo
Fte: elaboracion propia a través de datos de Ministerio de Trabajo y Economia Social e INE, IPC

En el mes de febrero, se aprobd la subida del SMI a 1.000 euros mensuales, lo que
supone un paso hacia alcanzar el 60% del salario medio del pais para el afio 2023,
como recoge la Carta Social Europea. A pesar de esta subida, hay que denunciar
gue nuestro pais destaca desafortunadamente por tener bajos salarios, en concreto
en Espaiia el salario medio (26.537€) es un 26,4% inferior al de la zona
euro (36.065€), y muy inferior al de los principales paises del entorno como
Alemania (un 37,7%) y Francia (un 30,3%).
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Estos bajos salarios, la escalada en los precios y el encarecimiento de las hipotecas,
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entre otros factores, estan detras de las elevadas tasas de pobreza que
caracterizan a nuestro pais. Espafia presenta la cuarta mayor tasa de pobreza

del conjunto de la Unidon (6,1 puntos porcentuales mas que la media europea).

La fuerte pérdida de poder de compra que vienen sufriendo las rentas salariales de
los dos ultimos afos, se une a la que venian soportando desde la crisis financiera
del afio 2008 que aln no se habian recuperado. Esta situacién esta provocando que
el hecho de tener un empleo no te hace escapar de la pobreza. De manera que el
..... de los trabajadores espanoles en Espafia esta en riesgo de pobreza, el ...... valor

mas elevado de la zona euro.
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Tasas de riesgo de pobreza. Ao 2021

Rumania

34.4

Bulgaria
Grecia
Espafia
Letonia
Italia
Lituania
Portugal
Estonia
UE-27
Luxemburgo
Croacia
Alemania
Malta
Irlanda
Hungria
Francia
Bélgica
Chipre
Dinamarca
Austria
Suecia
Polonia
Paises Bajos
Eslovaquia
Finlandia
Eslovenia
R. Checa

31.7
28.3
27.8
26.1
25.2
23.4
22.4
22.2
21.7
21.1
20.9
20.7
20.3
20.0
19.4
19.3
18.8
17.3
17.3
17.3
17.2
16.8
16.6
15.6
14.2
13.2
10.7

15 20 25 30 35
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Fte: eurostat
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