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PREÁMBULO 

 

En este trimestre cuando se cumple un año de la irrupción de la pandemia y 
de la declaración del estado de alarma, las secuelas se dejan notar aún con 
fuerza. A día de hoy es difícil cuantificar el impacto sobre la economía y el 
empleo, debido a que continúan vigentes mecanismos de protección como 
los ERTES, herramienta que ha sido fundamental para mantener la renta de 
las familias y el empleo a la vez que han permitido a muchas empresas no 
tener que cerrar sus negocios, y que es necesario mantener mientras no se 
recupere la actividad económica.  

La vacunación y el levantamiento progresivo de las restricciones está 
permitiendo cierta recuperación de la actividad económica, y determinados 
indicadores comienzan a mostrar signos positivos. 

La situación social que deja la pandemia es dramática para miles de 
ciudadanos, que se ven obligados a acudir a las llamadas “colas del 
hambre”, incluso entre personas que hasta ahora nunca habían necesitado 
ayuda. Las malas condiciones laborales previas a la llegada de la pandemia 
con un empleo precario, temporal y con bajos salarios, consecuencia de la 
reforma laboral y que desde la UGT siempre hemos venido denunciando, ha 
provocado un empeoramiento de las condiciones de vida de los ciudadanos 
disparando las tasas de pobreza y exclusión social. De acuerdo con 
Intermon Oxfam, el Covid ha empujado a 14.900 personas a la pobreza en 
Asturias. 

Ante este escenario es fundamental que patronal y sindicatos alcancen un 
acuerdo sobre el V AENC, lo que ayudará sin duda a mejorar las condiciones 
laborales en los convenios colectivos y será un instrumento de protección 
para hacer frente al aumento de la pobreza en nuestro país. Ello debe ir 
acompañado de otras medidas por parte del Gobierno como la subida del 
SMI o la derogación de la reforma laboral, así como agilizar los trámites 
para percibir el ingreso mínimo vital. 

En un momento como el actual es inaceptable el anuncio de la banca de 
llevar a cabo miles de despidos, fundamentalmente CaixaBank y BBVA. 
Todo ello cuando las entidades financieras se han visto favorecidas por la 
inyección de fondos públicos para sanear los balances de los bancos, que 
rondan los 60.000 millones de euros, que no sólo no van a devolver sino 
que ahora pretenden realizar despidos masivos, cierre de sucursales... Lo 
que demuestra una vez más la avaricia de la banca y la nula 
responsabilidad social, todo cuando continúan repartiendo dividendos entre 
sus directivos, que ya gozan de salarios desorbitados. 
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No es menos llamativa la postura del Banco de España, donde aún no ha 
hecho ninguna declaración al respecto, aunque esta Entidad ya nos tiene 
acostumbrados a no hacer referencia alguna a sus problemas pero sí parece 
estar muy preocupada en la regulación de las relaciones laborales del país. 
En la anterior crisis financiera del año 2008, quedó demostrada su falta de 
control y supervisión del sistema financiero, que es su misión, tampoco ha 
exigido responsabilidades a los directivos por el desastre, que obligó al 
Gobierno a salir a rescatar al sistema financiero. En un momento tan 
delicado como el actual y con la amenaza de miles de despidos vuelven a 
dar un paso más y se dedican hablar de la “mochila austríaca” o del 
despido, irrumpiendo en un debate que no le corresponde y en el que 
pretende influir. 

En Asturias estamos reivindicando soluciones urgentes para la industria, 
ante la “emergencia industrial” que atraviesa el pulmón de nuestra 
economía y empleo. Situación que obliga a exigir que se adopten 
mecanismos necesarios para paliar el fracaso del estatuto de la industria 
electrointensiva, estableciendo un marco regulatorio energético estable y 
competitivo en consonancia con los países de nuestro entorno. 
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1. CONTEXTO ECONÓMICO 

 

 Economía española 

 

El primer trimestre del año 2021 coincide con la tercera ola del virus, y 
cuyos efectos se han dejado notar en la evolución de la economía. Los datos 
avance de la Contabilidad Nacional Trimestral, relativos al primer trimestre, 
muestran un empeoramiento de la economía, con una caída del 0,5% en 
términos intertrimestrales, en relación al año anterior el deterioro es más 
acusado al arrojar el PIB un descenso del 4,3% (-8,9% el trimestre 
anterior). 

Los datos del empleo confirman este comportamiento negativo, y las horas 
efectivamente trabajadas se reducen un 2% respecto al trimestre anterior. 
En términos interanuales caen un 3,6%. 

Por componentes de la demanda, el gasto en consumo final cae un 0,6% 
respecto al trimestre anterior, arrastrado por un menor consumo de los 
hogares (-1%), mientras 
que el consumo de las 
administraciones públicas 
registra una subida del 
0,5%, consecuencia de la 
respuesta política para 
hacer frente a la difícil 
situación. La formación 
bruta de capital fijo se 
contrae un 1,9%. 

Las exportaciones se 
contraen un 0,1% y las 
importaciones un 1,3%, en 
comparación con el 
trimestre anterior. 
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Por el lado de la oferta, el descenso del valor añadido bruto es 
generalizado en todos los sectores excepto en el terciario que registra un 
comportamiento positivo (0,2%), destacando la construcción con el 
comportamiento más desfavorable con una caída del 4,2%, seguida de la 
industria y el sector primario, ambos con descensos en torno al 2%. Por 
ramas de actividad, la del comercio, transporte y hostelería que hasta ahora 
venía mostrando el comportamiento más adverso destaca ahora con el 
mayor crecimiento con un 1,4% intensificando considerablemente su ritmo 
en comparación con el trimestre anterior con una subida del 0,1%. Tras ella 
destacan las actividades financieras y de seguros al crecer un 1,2%. En el 
lado contrario, la mayor contracción se produce en las actividades 
profesionales, científicas y técnicas que retroceden un 2,8%. 

 

Cuadro. VAB por ramas de actividad (1º trimestre 2021) 

  
Agricultura, ganadería y pesca -2,0 
Industria -2,1 
    Industria manufacturera -2,8 
Construcción -4,2 
Servicios 0,2 

o Comercio, tpte y hostelería 1,4 
o Información y comunicaciones 0,3 
o Actividades financieras y seguros 1,2 
o Actividades inmobiliarias -0,5 
o Actividades profesionales, científicas y técnicas -2,8 
o Admon pública, educación, sanidad 0,5 
o Actividades artísticas, recreativas… 0,3 

TOTAL ECONOMÍA -0,2 
Tasa de variación intertrimestral 
Fte: INE, Contabilidad Nacional Trimestral 

 
 

En su última actualización del Informe sobre la Economía Mundial, el FMI  
pronostica que la economía española crecerá en el año 2021 un 6,4%, 
superando a Francia (5,8%); Italia (4,2%) y Alemania (3,6%). 
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 Economía asturiana 
 

En el primer trimestre del año coincidiendo con la tercera ola, se pusieron 
en marcha nuevas restricciones, especialmente en el mes de febrero. Lo 
que ha tenido su influencia en la evolución de la actividad económica.  

De acuerdo con la estimación de la AIREF, relativa al primer trimestre de 
2021, la economía asturiana ha continuado en valores negativos. En 
comparación con el trimestre anterior, el PIB asturiano se contrae un 
1,1%, por encima de la media del país que retrocede un 0,5%. 

Respecto al mismo trimestre del año anterior, la caída es del 3,1% 
(4,3% en España). Esta mayor intensidad en el ritmo de contracción se 
debe a que los efectos de la crisis se notaron con menos fuerza, las 
restricciones sólo afectaron a la segunda mitad del mes de marzo (14 de 
marzo de 2020 declaración del estado de alarma). 

Aún no se conocen con exactitud las secuelas de la crisis sobre el tejido 
productivo y el empleo. Circunstancias que no se conocerán con certeza 
hasta que se retiren mecanismos de protección como los ERTES y se 
compruebe que la actividad es capaz de absorber todo el empleo que a día 
de hoy está protegido por estas medidas. Estos mecanismos han sido claves 
para mantener las rentas laborales y evitar despidos masivos y cierres de 
empresas, por ello es necesario que su vigencia se mantenga hasta que la 
actividad productiva recupere los niveles anteriores a la llegada de la 
pandemia. 
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Evolución de las tasas de crecimiento del PIB. Asturias-España 

 

Fte: AIREF 
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Tasas de crecimiento del PIB por CCAA. 1º trimestre 2021 

 
Fte: airef 
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 Industria 
 

En el mes de marzo (último disponible), la producción industrial asturiana 
arroja un crecimiento interanual del 10%, tras dos años de caída 
continuada. A pesar de este comportamiento positivo del mes de marzo, la 
industria acumula en los tres primeros meses del año una caída del 0,1%. 

La media del país presenta un aumento más intenso: 15,1%, lo que supone 
un crecimiento acumulado en el primer trimestre del 1,2%. 

De acuerdo con SADEI, la rama de la metalurgia muestra el mejor 
comportamiento, seguida de la industria química y la fabricación de 
productos metálicos. Tan solo las industrias extractivas y la rama de otras 
industrias manufactureras presentan una contracción en su producción. 

Evolución del índice de producción industrial. Asturias 

 

Fte: INE 

 

 Sector servicios 

En los primeros meses del año, el sector turístico no ha sido capaz de 
recuperar los niveles existentes antes de la irrupción de la pandemia. En el 
mes de marzo, los viajeros en establecimientos hoteleros registran una 
caída interanual del 34,7%, mientras que la estancia media mejora pasando 
de 1,92 a 2,07 días entre los meses de marzo de 2020 y 2021. 

La rama del transporte marítimo de mercancías presenta un buen 
comportamiento en el mes de marzo, con un aumento del tráfico de 
mercancías tanto en el Puerto de Avilés (6,9%) como en el Puerto de Gijón 
(4,9%). 

-40

-30

-20

-10

0

10

20

30

20
10

M
01

20
10

M
07

20
11

M
01

20
11

M
07

20
12

M
01

20
12

M
07

20
13

M
01

20
13

M
07

20
14

M
01

20
14

M
07

20
15

M
01

20
15

M
07

20
16

M
01

20
16

M
07

20
17

M
01

20
17

M
07

20
18

M
01

20
18

M
07

20
19

M
01

20
19

M
07

20
20

M
01

20
20

M
07

20
21

M
01



       Secretaría de Política Sindical 

13/05/2021 Página 10 
 

 

 Marzo 
20 

Marzo 
21 

Var 
(%) 

Viajeros en establecimientos hoteleros    
 Viajeros 32.867 21.452 -34,7 
 Estancia media 1,92 2,07 7,8 

Transporte de mercancías (miles de toneladas)    
 Puerto de Avilés  373,3 399,0 6,9 
 Puerto de Gijón 1.509,7 1.583,9 4,9 

Fte: SADEI, Coyuntura de Asturias 

 

 Comercio exterior 

 

En los tres primeros meses del año, el comercio exterior asturiano presenta 
un comportamiento favorable. 

Las exportaciones crecen un 3,3% en términos interanuales, por debajo 
de la media nacional (4,9%). En el caso de las importaciones, arrojan un 
crecimiento del 22,3%, mientras que en el conjunto del país se reducen un 
1,3%. 
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2. EVOLUCIÓN DEL MERCADO LABORAL 
 

 Paro registrado 

El mercado laboral sigue siendo incapaz de recuperarse del golpe de la 
pandemia y en la primera parte del año deja en torno a 10.600 parados 
más que hace un año. Cabe destacar que estas cifras serían aún mayores 
de no existir los ERTES, a día de hoy 12.413 trabajadores se encuentran en 
esta situación. 

En el primer trimestre del año, el paro registrado en Asturias se elevó a 
85.064 parados. Lo que supone una subida interanual del 14,3% (10.612 
parados más que hace un año).  

El paro está teniendo especial 
incidencia en determinados 
colectivos, como los jóvenes. 
El desempleo entre los 
parados de primer empleo 
crece cerca de un 30% (casi 
2.000 parados de primer 
empleo más que en 2020). 
Este comportamiento tan 
negativo se confirma también 
analizando el desempleo por 
edades, de forma que entre 
los menores de 25 años 
destacan con la mayor 
subida del desempleo 
(35,3%). 

Por sexo, los hombres sufren el mayor aumento en términos relativos 
con un 15,2%, mientras que en términos absolutos son las mujeres las que 
registran la mayor subida con 5.627 desempleadas más que hace un año. 
Las mujeres soportan también mayores niveles de paro, concentrando 
el 55,6% del total.  

A nivel sectorial, todos los sectores experimentan subidas del paro, si bien 
los servicios son los más castigados como consecuencia de ser las 
actividades donde se concentra la mayor parte de las restricciones puestas 
en marcha para frenar la pandemia. De manera que se contabilizan cerca 
de 7.900 parados más que en los tres primeros meses de 2020. 
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Evolución del paro registrado. (Enero-marzo) 

 2020 2021 Var. % Var. abs. 

Sexo 74.452 85.064 14,3 10.612 
 Hombres 32.773 37.758 15,2 4.985 
 Mujeres 41.679 47.306 13,5 5.627 

Sectores 74.452 85.064 14,3 10.612 

 Agricultura 1.425 1.683 18,1 258 

 Industria 6.325 6.557 3,7 232 
 Construcción 6.284 6.572 4,6 288 
 Servicios  53.736 61.582 14,6 7.846 
 1º empleo 6.682 8.670 29,8 1.988 

Edad 74.452 85.064 14,3 10.612 
 Menores 25 4.997 6.762 35,3 1.765 
 De 25 a 44 años 30.917 35.069 13,4 4.152 
 Mayores 45 años 38.538 43.233 12,2 4.695 

Fte: elaboración propia a través de datos del SEPE 

 Encuesta de población activa (EPA) 

 

En el primer trimestre del año 2021, el mercado laboral asturiano se sigue 
mostrando incapaz de alcanzar los niveles existentes antes de la pandemia. 
Continúa la destrucción de empleo, con 3.200 ocupados menos que 
hace un año, mientras que el paro se reduce en 2.100 parados, si bien 
este descenso no se corresponde con un proceso de creación de empleo 
sino que se debe al aumento de la población inactiva. 

Los activos también se reducen (1,2%), lo que hace descender la tasa 
de actividad en 4 décimas porcentuales. Lo que nos aleja más de la media 
del país (7,1 puntos por debajo de la media). Esta bajada en las tasas de 
actividad viene provocada por la peor evolución de las mujeres al caer sus 
niveles de actividad 7 décimas, mientras que la tasa masculina se mantiene. 
 
Las tasas de paro juvenil, menores de 25 años, han experimentado un 
crecimiento de 8,3 puntos porcentuales en el último año, hasta situarse 
en el 37,6%, de manera que casi 4 de cada 10 menores de 25 años 
están en paro. Siendo en este caso los hombres los que sufren el mayor 
aumento en la tasa de paro con una subida de más de 11 puntos 
porcentuales (5,5 puntos entre las mujeres menores de 25 años). 
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Actividad, inactividad, ocupación y paro (enero-marzo) 

 2020 2021 Var abs.  Var.%  

Activos (miles) 452,7 447,4 -5,3 -1,2 
Inactivos (miles) 435,7 436,9 1,2 0,3 
Ocupados (miles) 387,6 384,4 -3,2 -0,8 
Parados (miles) 65,1 63,0 -2,1 -3,2 
Tasa actividad (%) 51,0 50,6 - - 

 Hombres 54,8 54,8 - - 

 Mujeres 47,5 46,8 - - 

Tasa empleo (%) 43,6 43,5 - - 

 Hombres 47,2 48,0 - - 

 Mujeres 40,4 39,4 - - 

Tasa paro (%) 14,4 14,1 - - 

 Hombres 13,8 12,5 - - 

 Mujeres 14,9 15,8 - - 

Tasa paro <25 (%) 29,3 37,6 - - 

 Hombres 24,8 36,2 - - 

 Mujeres 34,3 39,8 - - 

Fte: elaboración propia a través de datos del INE, EPA 
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Fte: elaboración propia a través de datos del INE, EPA 
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 Afiliación a la Seguridad Social 

 

En el primer trimestre se cerró con 356.726 afiliaciones a la Seguridad 
Social, lo que supone una caída interanual del 1,4% (5.008 afiliaciones 
menos). Descenso que coincide con la media del país. Los autónomos 
parecen mostrar un comportamiento menos desfavorable, al descender la 
afiliación un 0,9% en Asturias, mientras que a nivel nacional los 
autónomos arrojan un crecimiento en la afiliación del 0,4%. 

La hostelería es la rama de actividad más castigada por la pérdida de 
afiliación (en torno a 3.500 afiliaciones menos), consecuencia de ser 
donde se concentra la mayor parte de las restricciones (controles de aforo, 
cierre de interiores de los locales, reticencias de los clientes ante el temor a 
los contagios…). Frente a ella, las ramas sanitaria y educativa presentan un 
intenso crecimiento de las afiliaciones, con un 5,8% en la primera y un 
4,3% en la segunda. 

 

Fte: elaboración propia a través de datos de SADEI 
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•ERTES 

 

La cifra de trabajadores 
afectados por ERTES viene 
marcada por el ritmo de 
evolución de la pandemia. De 
manera que en el mes de enero 
donde se relajaron las medidas 
se aprecia una bajada, cifra que 
repunta nuevamente en el mes 
de febrero coincidiendo con la 
necesidad de nuevas 
restricciones (3.675 trabajadores 
más que en el mes de enero), 
para volver a caer en marzo. 
Comportamiento que continúa en 
el mes de abril, contabilizándose 
a día de hoy 12.413 
trabajadores cubiertos por un ERTE.  
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3. PROPUESTAS UGT 
 

 Derogar las reformas laborales 
 

 Derogar la reforma de pensiones y poner en marcha las medidas 
consensuadas en el Pacto de Toledo y todo en el marco del diálogo 
social. Asimismo, rechazamos el factor de sostenibilidad y de 
revalorización de las pensiones, así como la reforma del año 2013 y 
la no separación de fuentes 
 

 Aumentar el SMI, ya que ello beneficiaría a los colectivos más 
vulnerables y a muchos trabajadores de actividades esenciales. 
Desde la UGT continuamos demandando que se cumpla lo firmado en 
la Carta Social Europea de manera que el SMI se sitúe en el 60% del 
salario medio en esta legislatura 
 

 Ampliar los ERTES hasta que sea necesario para evitar despidos 
 

 Firmar un nuevo Acuerdo por el Empleo y la Negociación 
Colectiva (AENC), tras la finalización del IV AENC 2018-2020 
 
 

 Aprobar una ley de igualdad salarial 
 

 Poner en marcha un plan de choque nacional contra la 
siniestralidad laboral 
 
 

 Modificación de las políticas activas de empleo para atender a los 
colectivos más vulnerables, con especial atención a las mujeres, los 
jóvenes y los mayores de 45 años 
 

 Reforzar la protección social especialmente a los colectivos más 
vulnerables 

 

 El sector industrial asturiano se enfrenta a una serie de 
amenazas que ponen en peligro su supervivencia y con ello el futuro 
de Asturias, por ser la industria el motor de nuestra economía. 
Además, la industria asturiana tiene unas particularidades, con 
una fuerte implantación de industrias gran consumidoras de energía, 
que deben ser tenidas en cuenta a la hora de diseñar las políticas, de 
manera que nuestra industria se vea favorecida por medidas de 
discriminación positiva 
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 Es necesario un verdadero pacto de estado por la industria. En el 
caso de Asturias, impulsar una política industrial que dé oxígeno a 
nuestro pulmón, la industria, por la importancia que el sector tiene 
sobre la economía y el empleo regionales 
 

 Pacto de estado por la energía, en cuyo diseño participen todos 
los actores implicados y siempre enmarcado en el diálogo social, para 
dotar de estabilidad y seguridad al sector energético e industrial y así 
contribuir a aumentar la productividad y a generar empleo estable y 
de calidad. El precio de la electricidad en España tiene que situarse 
en línea con la media europea para que nuestra industria no pierde 
competitividad 
 

 Luchar contra la brecha digital 
 

 Impulsar la actividad productiva de aquellos sectores más 
dañados por la crisis y las restricciones de los últimos meses (como 
comercio, turismo, hostelería, cultura…). También reforzar la 
protección a aquellos trabajadores de estos sectores que se han visto 
sometidos a una merma de sus ingresos durante meses ante su 
permanencia prolongada en ERTES 
 

 Impulso de las infraestructuras tanto de las básicas de 
comunicación (carretera, ferrocarril, puertos y aeropuertos) como de 
las digitales, con la extensión de la banda ancha por todo el territorio 
 

 Debe ponerse en marcha la regasificadora del Musel, por tratarse 
de una infraestructura clave para el desarrollo económico de Asturias 
 
 

 Lograr una cohesión territorial y ordenación del territorio con el 
desarrollo del área metropolitana central de Asturias que 
suponga a su vez un aumento de población en zonas más 
despobladas 
 

 Hacer frente al reto demográfico donde Asturias destaca con los 
peores indicadores demográficos y un goteo permanente de población 

 


