CUADRO DE EVOLUCION SOCIOLABORAL. ASTURIAS
N° 24- ENERO 2021

G1- TASAS DE PARO

Porcentaje desempleados sobre el total de activos

G2- PARO DE LARGA DURACION
Porcentaje de parados por tiempo de busqueda
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G3- TASAS DE TEMPORALIDAD G4- PESO CONTRATACION INDEFINIDA
Porcentaje contrato temporal sobre el total Porcentaje sobre el total de contratos realizados
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G5- PODER ADQUISITIVO DE LOS SALARIOS
Tasas de variacion anual

2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020

Mes de noviembre de cada afio

G6- COBERTURA PRESTACIONES DESEMPLEO

[ Salario real == S3lario convenio

120 109,3
100 -
80 -
60 - 53,4
40
20

0

65,8

O N
é\e /b~° \\) 0<' Q}& '50 Q) S .

2020 datos hasta noviembre

Porcentaje beneficiarios sobre total del parados registrados con
experiencia laboral




G7-EVOLUCION IPI ASTURIAS-ESPANA G8 - TRABAJADORES PROTEGIDOS POR ERTE
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Entre paréntesis se recoge la variacion respecto al mes anterior

COMENTARIO DEL MES

En la ultima parte del afio se han vuelto a notar con fuerza los envites de la pandemia, lo que ha obligado a
un recrudecimiento nuevamente de las medidas restrictivas, y ello ha tenido consecuencias sobre la
evolucién de distintos indicadores. El caso mas palpable es la escalada en la cifra de trabajadores afectados
por ERTES, que en noviembre crecen un 87% respecto al mes anterior, contabilizdndose 13.484 afectados,

aumentando nuevamente en diciembre cerrando el afio con cerca de 19.000 afectados.

Desde la UGT seguimos demandando alcanzar un acuerdo para prorrogar los ERTES, evitando despidos, que

finalizan el 31 de enero. Asimismo, consideramos que la subida del SMI es una necesidad irrenunciable en un
momento como el actual donde los hogares con menos recursos son los que se estan viendo mas castigados
por la crisis y que se agudiza con el aumento injusto e inaceptable de un bien de primera necesidad como es

la energia.

El ritmo de crecimiento del paro también se ha intensificado en la ultima parte del afio, cerrandose el mes
de diciembre con 82.070 desempleados, lo que se traduce en 12.113 parados mas que el afio anterior, a lo

gue se une una pérdida de 7.225 afiliados a la Seguridad Social.

El indice de produccion industrial en Asturias acumula hasta el mes de noviembre una pérdida del 14,6%
(10,1% en Espaiia). Si bien cabe destacar que la produccidn industrial en Asturias ya venia mostrando valores
negativos antes de la crisis sanitaria, a lo largo del afio 2019 se ha mantenido en valores negativos,

intensificdndose estas pérdidas en la Ultima parte del afio.

Es imprescindible poner en marcha de manera inmediata medidas que reviertan la situacidén que atraviesa el
sector industrial asturiano, por la importancia que éste tiene sobre la economia y el empleo regionales. A la

vez que se protejan las actividades productivas mas castigadas por la crisis como el comercio, el turismo vy la
hosteleria.



PANEL DE DATOS DE COYUNTURA

Unidad

2019

2020

Evolucion reciente

Dato anterior

Ultimo dato

PIB Tasa crecimiento real anual* Var % 2,0 -11,5 2T/20 -21,5 3T/20 -8,7
Tasa crecimiento zona euro Var % 1,2 -6,9 2T/20 -14,7 3T/20 -43
o Ocupados totales (EPA) Miles 387 2T/20 371,3 3T/20 380,8
2 Tasa crecimiento anual % -1,2 -3,5 -1,3
o Ocupados
I.IE.I Afiliados (Seguridad Social) Miles 366,7 nov-20 360,6 dic-20 360,4
Tasa crecimiento anual % 1,2 -2,1 -2,0
Asalariados [Total Miles 314,1 2T/20 310,2 3T/20 3196
§ por tipo de [Contrato indefinido 234 243,0 239,7
g contrato Contrato temporal 80,1 67,3 79,9
T Tasa Total % 25,5 2T/20 21,7 3T/20 250
g Sector publico 28,6 27,3 27,8
§ temporalidad |Sector privado 24,5 19,6 24,0
5 Contratos [Total realizados Miles 378,0 nov-20 18.486  dic-20 18.464
(SEPE) Indef sb total % 7,4 8,9 7,1
Total Miles 64,0 2T/20 62,7 3T/20 62,8
Desempleados Hombres Miles 30,9 34,7 30,4
o Mujeres 33,2 28,0 32,5
%_ Paro registrado (SEPE) Miles 70,5 nov-20 81,5  dic20 82,0
g Total % 14,2 2T/20 145  3T/20 14,2
g Tasa de paro |Hombres 13,3 15,5 13,3
Mujeres 15,1 13,3 15,1
. Beneficiarios prestaciones 32.341 oct-20 37.446 nov-20 48.186
Prestaciones
Tasa de cobertura % 51 52,4 65,8

. General Var % 0,7 -0,3  sep-20 -0,9 nov-20 -0,8
Precios IPC
Zona euro 1,3 0,3 -0,3 -0,3
Negociacién |Aumento salarial pactado Var% 2,05 nov-20 2,12 dic20 2,12
Convenios totales Unidad 99 79 79
colectiva [Trabajadores afectados Miles 95.900 94.485 94.487

b Encuesta |Coste laboral total €/mes 2.642,8 2T/20 2.598,7 3T/20 2.550,8

= Variacién anual Var% 2,7 6,8 0,4

‘—; Trimestral de acl 8 ?

I Coste salarial total €/mes 1.959,8 1.949,0 1.885,7
Coste Laboral |Variacion anual Var % 2,7 -6,9 0,8
Contabilidad JRemuneracién por asalariado ~ Var % 2,1 1,7 2T/20 2,9 3T/20 1,0(**)

Nacional* |Coste laboral unitario 2,5 5,6 7,0 4,6 (**)

* Dato Espaia

(**) Estimacion adelantada

Fte: elaboracidn propia a través de datos de EPA, ETCL, IPC y Contabilidad Regional (INE); Estadistica de

Contratos (SEPE)






